Stellenausschreibungen der Gemeinde Mainhausen BI® Gemenos Manmause

Gemeinde Mainhausen, Mittwoch, 28. Januar 2026

Sozialpddagogen, Sozialarbeiter oder Padagogen (m/w/d) - fir die
mobile Kinder- und Jugendarbeit

Die Gemeinde Mainhausen sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir die mobile Kinder- und Jugendarbeit
einen Sozialpadagogen, Sozialarbeiter oder Padagogen (m/w/d) unbefristet, in Teilzeit mit 30 Wochenstunden.

Mainhausen ist eine Gemeinde im Landkreis Offenbach mit aktuell rund 10.000 Einwohnern. Die
Gemeindeverwaltung teilt sich auf in sieben Fachbereiche, einen gemeindeeigenen Bauhof, finf
Kindertagesstatten sowie den Eigenbetrieb Campingplatz und Badeseen Mainhausen.

Der Fachbereich Jugend und Soziales ist innerhalb der Gemeindeverwaltung fur die Aufgabenfelder
Kinderbetreuung in Kindertageseinrichtungen und kommunale Kinder- und Jugendaktivitaten zustandig.

Ihre Aufgaben

¢ Ausbau und Durchfiihrung der gemeindlichen Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit / mobilen Jugendarbeit /
Streetwork, unter anderem an den informellen Treffpunkten in der Gemeinde Mainhausen

¢ Kontakt- und Beziehungsaufbau zu Kindern und Jugendlichen

¢ Planung und Durchfiihrung von offenen gruppenbezogenen Sport- und Freizeitangeboten,
erlebnispadagogischen Aktivitaten, Veranstaltungen und Projekten fir und mit Jugendlichen inklusive
Kostenplanung, Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit

¢ Nutzung von neuen Medien in der Kinder- und Jugendarbeit

¢ Aufbau und Unterstiitzung von partizipativen Beteiligungsstrukturen und Mitbestimmungsmdéglichkeiten;
Forderung partizipativer Prozesse (Partizipationsmethoden) von Jugendlichen

e Organisation und Durchfiihrung von Ferienfreizeiten / Ferienspielen

e Mitarbeit bei der Konzepterstellung und / -entwicklung sowie Evaluierung der Jugendarbeit
¢ Jugendhilfeplanung

¢ Erstellung von Jahresberichten

¢ Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des Aufgabenbereiches

e Akquise von Fordermitteln

lhr Profil

¢ abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter, Sozialpadagoge (m / w / d) oder ein abgeschlossenes
Studium der Padagogik - oder vergleichbar

* Bereitschaft zum selbststandigen Arbeiten und zur Ubernahme von Verantwortung, persénliches
Engagement und Belastbarkeit

¢ Vorerfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit sowie in der Abenteuer- und Erlebnispadagogik
winschenswert

e Empathie und Professionalitét bei der Kontaktaufnahme mit jungen Menschen

¢ Kenntnisse der Lebens- und Alltagswelt von Kindern und Jugendlichen

¢ sicheres und gewandtes Auftreten, Durchsetzungsvermégen, Flexibilitat

¢ Kommunikations-, Team- und Kooperationsfahigkeit, insbesondere in der Zusammenarbeit mit den
unterschiedlichen Interessensgruppen

¢ soziale und interkulturelle Kompetenz

e Erfahrungen im Bereich der politischen Bildung wiinschenswert

e Erfahrungen und Kenntnisse im Umgang mit neuen Medien

¢ Planungs- und Organisationsfahigkeit

¢ Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit, Arbeiten in den Nachmittags- und Abendstunden und an
Wochenenden, sowie zu Ferienzeiten
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e Fuhrerschein Klasse B
¢ ggf. zusatzliche Qualifikationen / Fortbildungen in den Bereichen Mobile Jugendarbeit, Streetwork,
Gewaltpravention, Deeskalation, Kinderrechte, Partizipation und Beteiligung

Das bieten wir lhnen

¢ ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im 6ffentlichen Dienst

* Vergiitung nach dem Tarifvertrag des Offentlichen Dienst (TV6D-SUE) je nach fachlicher Eignung und
Befahigung bis zur Entgeltgruppe S 11b TV6D-SuE

» Anerkennung und Ubernahme der Stufenlaufzeit / Vorzeiten gemaR Téatigkeit und Nachweis

¢ Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

¢ einen zusatzlichen Sonderurlaubstag pro Jahr

¢ 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5 Tage Woche, Gleitzeitkonto

¢ grundsatzlich besteht die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

¢ Jahressonderzahlung und Leistungsentgeltzahlung sowie eine zusatzliche Rentenvorsorge durch die
Zusatzversorgungkasse Darmstadt

¢ Vermdégenswirksame Leistungen

e Saisonkarte fur die Mainhduser Badeseen im Rahmen des Gesundheitsmanagements

¢ Jobrad-Leasing

¢ verglnstigte Konditionen im ortsnahen Fitnessstudio

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte bis spatestens 15.02.2026
ausschliellich per E-Mail (ein Dokument im Pdf-Format), an:

bewerbung@mainhausen.de

senden.

Fir fachliche Fragen steht Thnen Frau Waschbiisch (06182/8900-68; k.waschbuesch@mainhausen.de), fir Fragen
zum Bewerbungsverfahren das Personalamt (06182/8900-45, -44 oder -57; bewerbung@mainhausen.de) gerne

zur Verfugung.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt berticksichtigt.
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